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(}Con la presente scrittura privata, redatta in duplice copia, da valere ad ogni effetto

le parti:

¢ MONDOTOND
VIA MARIO RAPISARDI N. 13 codice fisc
lattivita di ISTRUZIONE DI GRADO PREPARATORIO
rappresentante MUSUMECI CATERINA LORENZA MA

AUMENTO ORARIO DEL RAPPORTO DI LAVORO PART TIME

residente in 95030 - MASCALUCIA (CT), VIA ETNEA N. 417,

o Signor/a DONATO G
MASCALUCIA (CT),

& in essere un regolare rapporto di lavoro a tempo parziale costituito in data 01/04/2014;

1. Le parti, a decorrere dal

>

si conviene e si stipula quanto segue:

pertanto il nuovo orario concordato & fissato in

distribuit

el seguente mod

di legge e premesso che fra

O SOC. COOP. SOC. ONLUS con sede legale 95030 - TREMESTIERI ETNEO (CT),
ale 05135320876 e partita |.V.A. 05135320876, esercente
: SCUOLE, in persona del suo/a legale
R, codice fiscale MSMCRN72M50C351E,

IOVANNA nato/a a CATANIA (CT) il 07/12/1973 sesso F e residente a 95030 -
VIA IV NOVEMBRE N. 16, codice fiscale DNTGNN73T47C351M;

®

01/09/2017, decidono di comune actordo di aumentare l'orario di lavoro,

13,00 ore settimanali, 56,33 mensili, 676 annuali,

“Alleore |  DaleOre L

10:40 T T
Martedi 10:40 ANUARUARIARTAR A AT
Mercoledi 10:40 ALVAVLATARAV ARV ARVILVAARRAAR VAR
Giovedi 10:40 AAVUARRLTARRVARRL AR T
Venerdi : 10:40 T LI
Sabato 08:30 10:40 T AAVURARRARIATARARR
Domenica AV AN ATV ALATARTAARRARR

2. |l lavoratore non potra esimersi dall'effettuare prestazioni di lavoro eccedenti I'orario concordato qualora
I'Azienda stessa per esigenze contingenti ne faccia preventiva richiesta, scritta o verbale nel limite che -
la legge o il CCNL applicato consentono; «

3." Le parti convengono che, ferma restando la durata complessiva dell'impegno lavorativo concordato, il
datore di lavoro potra decidere la variazione della collocazione temporale della prestazione, dando
congruo preavviso di almeno 2 giorni;

4. LasSig.ra DONATO GIOVANNA continuera ad essere inquadrata con mansione di INSEGNANTE ed
inserita nel LIVELLO 6, livello professionale dellinquadramento unico previsto dal CCNL applicato al
rapporto e continuera a svolgere le mansioni a lui attribuite da precedenti accordi;

5. || trattamento economico, retributivo e normativo sara quello previsto per la categoria e la qualifica di

appartenenza dall'attuale e vigente C.C.N.L. settore SCUOLE PRIVATE MATERNE FISM nonché dai
successivi rinnovi ed integrazioni. Fermi restando i diritti dei vari istituti contrattuali previsti dal CCNL
applicato, tutto sara proporzionato alla ridotta prestazione lavorativa, sia nel rispetto di quanto previsto
dalle norme di legge che da quanto previsto dal su indicato CCNL per i dipendenti a tempo parziale.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa esplicito riferimento alle leggi vigenti in
materia, al CCNL applicato al rapporto nonché al contratto di lavoro stipulato in data 01/04/2014.

TREMESTIERI ETNEO, i

La Ditta

Il lavoratore

MONDOTONDO SOC. COOP. SOC. ONLUS

DONATO GIOVANNA

PER RICEVUTA

Accuso ricevuta della presente lettera di aumento orario conforme alla copia riportata e I'accetto in ogni sua

parte.

TREMESTIERI ETNEO, Il ¢ O ( 09 / CoA Y

Mo vako Ch—

\

Firma per ricevuta del lavoratore
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Sreuropass J\& Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
SRSONALL Giovanna
INFORMAZIONI P - Donato

@ Via 4 Novembre n.16
Mascalucia
Catania
95030

L, 3282780017

; o - p
vesit %{h\ c«mmﬁ{@ Lo ‘ﬂé@(/@j&,@g&@»&(\ .

¢

Sesso Femminile | Data di nascita 07/12/1973 | Nazionalita Iltaliana

Diploma Di Maturita Professionale

OCCUPAZIONE PER LAQUALE : s i
S CONCORRE Assistente al| e Comunita infantil

POSIZIONE RICOPERTA  Diploma di Abilitazione allinsegnamento nelle scuole del Grado

OCCUPAZIONE DESIDERATA  Syperiore

TITOLO DI STUDIO . N s . .
DICHIARAZIONI PERSONALI Ordine Allinsegnamento Attivita Educative In Ordine

Allinsegnamento Della Religione Cattolica Nelle Scuole Materne

ESPERIENZA ¥
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da-a)  Dal1999 —ad oggi
‘ /.. Mondotondo
\* ‘7 Come : socio,insegnante € segretaria amministrativa
\  Dal1998-1999
Insegnante di scuola matemna
fAss.ll Seme
; 11998-1999
" || Post-scuola
\ cuola Elementare"Madonna delle Lacrime”
Dal 1997-1998 « :
“Insegnante
;  “Asilo Sant’Antonio”
" 1995-1997
~Baby sitter
‘ Accudimento di Bambini da 0a3 anni
Privati
Dal 2013 -2017
Insegnante e socio —lavoratore
1;3,, Mondotondo soc.coop.soc.onlus
Da Gennaio 2015 a Marzo 2015
Responsabile alla_Virgine Kids

\

o
!

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pag



Sostituire con date (da.: a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative €
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Attestato : Di Addetto al Primo Soccorso Sostituire con il ivello
Attestato:Dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza QEQ o altro, ¢

. . CcoNoSCiuto
Attestato della formazione Generale LLavorator!
— WwW.MMWWMWwMWMMWWWMWWWMJ
jtaliano »
o COMPRENSIONE PARLATO {PRODUZIONE SCRITT
Lettura | Interazione | Produzione orale |
lnglyese:yM/vsz

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2; Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative

Leadership,responsabile di un team di 10 persone
Senso organizzativo ( esperienza nella logistica),

Buona esperienza nella gestione dei progetti e del gruppo di lavoro ( laboratori artistici ed educal
organizzati nellattuale attivita lavorativa)

AUTOVALUTAZIONE

e .
Elaborazione . ‘ ) )
- e i . |
delle - Comunicazione CE::;;S;? Sicurezza Rlsolru;::rr;‘g
informazioni | : probierni

H
i

U S——

Utente intermedio | Utente intermedio % Utente intermedio %Utente intermedio ¢ Utente interm
Livelli; Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato ¢
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome del() certificato() TIC g

« buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)

« buona padronanza dei programmi per Ielaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

Patente B

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu » |
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
Menzioni
Corsi
Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

%l

Curriculum Vitae

Sostituire con Nome (i) Cog

Autorizzo il trattamento dei miei
"Codice in materia di protezione

dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 20

dei dati personali”.

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu
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Ng

(-1/7./‘ rl i) .
@Q}\ ’ AUMENTO ORARIO DEL RAPPORTO DI LAVORO PART TIME

arti:
« MONDOTONDO SOC. COOP.

SOC. ONLUS con sede legale 95030 - TREMESTIERI ETNEO (CT),

\ ©

S
Q‘j(»‘zéﬁ\a presente scrittura privata, redatta in duplice copia, da valere ad ogni effetto di legge € premesso che fra

-

VIA MARIO RAPISARDI N. 13 codice fiscale 056135320876 € partita |.V.A. 05135320876, esercente
lattivita di ISTRUZIONE DI GRADO PREPARATORIO: SCUOLE, in persona del suo/a legale
rappresentante MUSUMECI CATERINA LORENZA MAR, codice fiscale MSMCRN72M50C351E,
residente in 95030 - MASCALUCIA (CT), VIA ETNEA N. 417,

o Signor/a MUSUMECI CATERINA LORENZA MAR nato/a a CATANIA (CT) il 10/08/1972 sesso F e
residente a 95030 - MASCALUCIA (CT), VIA ETNEA N. 417, codice fiscale MSMCRN72M50C351E;

& in essere un regolare rapporto di lavoro a tempo parziale costituito in data 01/04/2014;

si

1. Le parti, a decorrere

L
Martedi
Mercoledi
Giovedi
Venerdi
Sabato
Domenica

conviene e si stipula quanto segue: N

dal 01/09/2017, decidono di comune acgordo di aumentate l'orario di lavoro
concordato & fissa ibui

toin 13,00 ore setti

anali, dist | seguente modo:

X

2. |l lavoratore non potra esimersi

dall'effettuare prestazioni di lavoro eccedenti I'orario concordato qualor

I'Azienda stessa per esigenze contingenti ne faccia preventiva richiesta, scritta o verbale nel limite ch
la legge o il CCNL applicato consentono;

3. Le parti convengono che, ferma restando la durata complessiva dell'impegno lavorativo concordato,
datore di lavoro potra decidere la variazione della collocazione temporale della prestazione, dand
congruo preavviso di almeno 2 giorni;

4. La Sig.ra MUSUMECI CATERINA LORENZA MARIA continuera ad essere inserita nel LIVELLO

~livello professionale dell'inquadramento unico previsto dal CCNL applicato al rapporto;

5.4 || trattamento economico, retributivo e normativo sara quello previsto per la categoria € la qualifica
appartenenza dallattuale e vigente C.C.N.L. settore SCUOLE PRIVATE MATERNE FISM nonché
successivi rinnovi ed integrazioni. Fermi restando i diritti dei vari istituti contrattuali previsti dal CC

applicato, tutto sara proporzion

ato alla ridotta prestazione lavorativa, sia nel rispetto di quanto previ

dalle norme di legge che da quanto previsto dal su indicato CCNL per i dipendenti a tempo parziale.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente atto si fa,esplicito riferimento alle leggi vigenti
materia, al CCNL applicato al rapporto nonché al contratto di lavoro stipulato in data 01/04/2014.

TREMESTIERI ETNEO, i

La Ditta

|| lavoratore

MONDOTONDO SOC. COOP. SOC. ONLUS

Accuso ricevuta della presente lettera
parte.

TREMESTIERI ETNEO, li 7
4:25- / Og ( 8@/(1‘ Firma per ricevuta del lavorator@% —
, -

MUSUMECI CATERINA LORENZA MARIA
PER RICEVUTA

di aumento orario conforme alla copia riportata e I'accetto in ogni ¢
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9&)‘3\7/ \FORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
S| CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - @)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - &)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Caterina Lorenza Maria
Musumeci

@ ViaEtnea N417
Mascalucia
Catania
95030

. 3495730817

DN caterinamusumeci@live.it
()
@

Sesso Femmina | Data di nascita 10/08/1972 | Nazionalita Italiana

Diploma di Qualifica
Assistente per l'infanzia
Diploma di Maturita

Assistente alle comunita infantili.

Ass.|l Seme 1993/1999
Baby sitter 1995/1996
Dal 1999 a oggi
*Insegnante

Dal 2013 a oggi

Amministratore unico della Mondotondo soc.coop. soc.onlus

Attestato:Formazione Generale lavoratori

Sostituire con il Ii
QEQ o aftre
conos

[Rimuovere i campi non compilati.]
ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO

PRODUZIONE SCI

A4 lmicm e Amanan 00D AN17 | anirnnase rrRARfON AUODA.EU
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Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative €
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi/
associazioni
Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

ALLEGATI

-

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (@

Inglese

Livelii: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone capacita comunicative ,ottima propensione allascolto

Buone capacita organiziétive e gestionali allinterno di gruppi di lavoro
Sviluppate allintemo della mia esperienza lavorativa

Gestione dei bisogni primari ,emotivi e di crescita nellé fascia d'eta evolutiva

e————————— T - MWW,,.VWMMMMW"WWW..»M,.NM....W,.MMMN T e

AUTOVALUTAZIONE
Wgrgmmwmw,m S S T B
aborazione | | Creazi A N '
{ P ! reazionedi | ' | Risoluzione di
delle Comunicazioneé Contenuti g Slcurezza 1 oroblemi

informazioni %
m,.w....‘,v.,.,‘....WMM.,M..m.m.,,.,.,m,.w et A S e T QWN«M,,,.M,.-.WWW..M'M\

Utente intermedio §Utente intermedio {Utente intermedio Utente intermedio  {Utente intermedio

Livelii: Ut base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per {'autovalutazione

« buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software dipresentazione)

« buona padronanza dei programmi per relaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

//I////l//////////////////////////////////////////////////////////////////////////l//////////////////

»

Sostituire con la lista di documenti allegati al CV. Esempi:
+ copie delle lauree € qualifiche conseguite

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagi
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Dati personali

Sostituire con Nome (i) Co!

Curriculum Vitae

. attestazione del datore di lavoro
creto Legislativo 30 giugno 20

ati personali ai sensi del De

ttamento dei miei d
personali".

Autorizzo il tra
"Codice in materia di protezioné dei dati

© Unione europea, 2002-2017 | europass.oedefop.europa,eu






